Исчерпывающий перечень оснований для приостановления или
отказа в предоставлении государственной услуги

Основания для приостановления предоставления государственной услуги отсутствуют.
[bookmark: P221]Основаниями для отказа в предоставлении государственной услуги являются:
организация расположена (зарегистрирована) за пределами муниципального образования;
со дня принятия коллективного договора, соглашения, изменений (дополнений) к коллективному договору прошло более трех лет и отсутствует решение сторон о продлении срока действия коллективного договора, соглашения, изменений (дополнений) к коллективному договору, соглашению;
(в ред. приказа управления социальной политики Липецкой обл. от 08.11.2021 N 76-Н)
истек срок действия коллективного договора, соглашения, изменений (дополнений) к коллективному договору, соглашению;
(в ред. приказа управления социальной политики Липецкой обл. от 08.11.2021 N 76-Н)
юридический статус представителей одной из сторон коллективного договора, соглашения не соответствует требованиям Трудового кодекса Российской Федерации;
обращение заявителя не содержит фамилии лица, направившего обращение, почтового адреса или адреса электронной почты, по которому должен быть направлен ответ, уведомление о переадресации обращения, личной подписи, даты;
текст обращения заявителя не поддается прочтению;
абзац исключен. - Приказ управления социальной политики Липецкой обл. от 08.11.2021 N 76-Н.
Заявители имеют право повторно обратиться в орган местного самоуправления за получением государственной услуги после устранения предусмотренных пунктом 35 Административного регламента оснований для отказа в предоставлении государственной услуги.
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