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Отчет о мероприятиях,  направленных на снижение неформальной занятости и негативных явлений в сфере 
социально-трудовых отношений, за сентябрь 2017года 
	1.Работа межведомственных комиссий по легализации заработной платы
В администрации города Липецка организована работа по выявлению и пресечению деятельности работодателей, выплачивающих заработную плату сотрудникам «в конвертах», а также неэффективно работающих хозяйствующих субъектов. Данные полномочия реализуются в рамках комиссии по работе с убыточными предприятиями, обеспечению своевременности выплаты заработной платы и её легализации (далее – Комиссия). Возглавляет данную комиссию глава города Липецка - Иванов Сергей Вячеславович.
За отчетный период проведено одно заседание Комиссии, на которое были приглашены 13 хозяйствующих субъектов, из них  заслушано – 10. В результате работы Комиссии в 10 организациях города Липецка средняя заработная плата повышена, что составило 100% от общего числа заслушанных. По предприятиям, руководители которых не явились на заседание Комиссии, принято решение повторно пригласить на очередное заседание..

	Дата проведения заседания, рассматриваемые вопросы, участвовали представители каких структур власти
	Приглашенные работодатели,
вид экономической деятельности, среднемесячная заработная плата на дату рассмотрения (руб.)
	Принятые решения
	Результаты работы

	
	Заслушаны
	Не явились на заседание
	В отношении заслушанных работодателей
	В отношении не явившихся 
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	Предприятия, осуществляющие деятельность на предприятиях торговли города Липецка

	22.09.2017
	
	1. ООО «Окна»

4825090725 

	
	Принято решение повторно пригласить на очередное заседание комиссии
Принято решение повторно пригласить на очередное заседание комиссии 
Принято решение повторно пригласить на очередное заседание комиссии 

	

	
	
	2. ООО «Липецкое ППЖТ»

4823036747

	
	
	

	
	
	3. ООО «ЛВК»

4823039850

	
	
	

	
	4. ООО «СК Троя»

4825119131

	
	 Рекомендовано повысить заработную плату до минимального уровня, установленного Соглашением
	
	Уровень средней заработной платы повышен до 12 000 рублей или в 2 раза, что соответствует минимальному уровню, установленному Соглашением

	
	5. ООО «Толедо»

4825053836

	
	Отказались присоединиться к областному трехстороннему соглашению

Рекомендовано повысить заработную плату до минимального размера оплаты труда, установленного в РФ
	
	Уровень средней заработной платы повышен до 8 600 рублей или на 33%, что соответствует минимальному размеру оплаты труда, установленному в РФ

	
	6. ООО «Завод КПД»

4825099460
	
	Рекомендовано повысить заработную плату до минимального уровня, установленного Соглашением. 

	
	Уровень средней заработной платы повышен до 11 000 рублей или в 2 раза, что соответствует минимальному уровню, установленному Соглашением

	
	7. ООО ПК «ЗФН» 4825051483
	
	Рекомендовано повысить заработную плату до минимального уровня, установленного Соглашением
	
	Уровень средней заработной платы повышен до 12 000 рублей или в 7 раз, что соответствует минимальному уровню, установленному Соглашением

	
	8. ООО «ПЭМ» 4218019399
	
	Рекомендовано повысить заработную плату до минимального уровня, установленного Соглашением
	
	Уровень средней заработной платы повышен до 14 500 рублей или в 1,7 раза, что соответствует минимальному уровню, установленному Соглашением

	
	9. ООО «Липецк-гидромеханизация» 4823070554

	
	Рекомендовано повысить заработную плату до среднеотраслевого уровня по экономическому виду деятельности
	
	Уровень средней заработной платы повышен до 21 000 рублей или на 32% 

	
	10. ООО «СУ-3 «Липецкстрой»

4823017423
	
	Рекомендовано повысить заработную плату до среднеотраслевого уровня по экономическому виду деятельности
	
	Уровень средней заработной платы повышен до 17 000 рублей или на 40% 

	
	11. ООО «СУ-27 «Липецкстрой» 4826049180
	
	Рекомендовано повысить заработную плату до среднеотраслевого уровня по экономическому виду деятельности
	
	Уровень средней заработной платы повышен до 17 000 рублей или на 41% 

	
	12. ООО «Спецмонтаж-Л» 823029122
	
	Рекомендовано повысить заработную плату до среднеотраслевого уровня по экономическому виду деятельности
	
	Уровень средней заработной платы повышен до 19 222 рублей или на 16% 

	
	13. ООО «ЛипецкПромРемонт» 4823030537
	
	Рекомендовано повысить заработную плату до среднеотраслевого уровня по экономическому виду деятельности
	
	Уровень средней заработной платы повышен до 19 700 рублей или на 27% 

	
	ИТОГО: 10
	ИТОГО: 3
	
	
	ИТОГО: Заключено 1134 дополнительных  соглашений к трудовым договорам


	 Информация о количестве хозяйствующих субъектов (ИП, КФХ и др.) и граждан, оформивших трудовые договоры в результате регистрации хозяйствующих субъектов, легализованных в рамках реализации мер по снижению неформальной занятости



	Хозяйствующие субъекты, оформившие свою деятельность в результате работы по снижению неформальной занятости
	Зарегистрированные ИП, привлеченные к предпринимательской деятельности в результате мероприятий по снижению неформальной занятости
	ФИО граждан, оформивших трудовые договоры в результате регистрации хозяйствующих субъектов, указанных в графе 1

	
	ИП Болдырев Е.В.
	1 человек

	
	ИП Фомин А.М.
	1 человек

	ООО «Оценка»
	
	1 человек

	ООО «Швея»
	
	1 человек

	ИТОГО: 2
	ИТОГО: 2
	ИТОГО: 4
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